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Pourquoi ce thème ?Pourquoi ce thème ?qq

Nécessité de disposer  de données solides et Nécessité de disposer  de données solides et 
d'indicateurs pour agir
Faire face aux  enjeux liés aux évolutions de 
notre société

Demande sociale
Vieillissement de la population au travailVieillissement de la population au travail
Judiciarisation des question de santé au travail
Transformations du travail, techniques et Transformations du travail, techniques et 
organisationnelles
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Des indicateurs spécifiques du BTPDes indicateurs spécifiques du BTP

Spécificités liées
Aux caractéristiques des activités de 
la branche professionnelle du BTPla branche professionnelle du BTP
À la diversité des métiersÀ la diversité des métiers
À la taille des entreprises
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QuestQuest--ce qu'un bon indicateur ?ce qu'un bon indicateur ?

Une aide pour
Évaluer
Mesurer
Dé idDécider
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Les bases du bon indicateurLes bases du bon indicateur

Données fiables et accessibles
é f é  b l é d é  à Spécificité et sensibilité adaptées à 

la question poséela question posée
Compris et accepté par tousp p p
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Indicateurs pour quiIndicateurs pour quip qp q
et pour quoi faire ?et pour quoi faire ?

Indicateurs adaptés aux différents 
acteurs  pour :acteurs, pour :

Promouvoir et améliorer la prévention 
primaire
Accompagner les entreprisesAccompagner les entreprises
Définir les priorités, élaborer les 

 d' i    l  i i programmes d'action et assurer leur suivi 
et leur évaluation
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Quelques mots clés...Quelques mots clés...Q qQ q

éTraçabilité
PartagePartage
Faisabilité
Accessibilité
Validité
InterprétationInterprétation
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MerciMerciMerciMerci
de votrede votrede votrede votre
attentionattentionattentionattention
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